
Sozialversicherung 
Höchstbeitragsgrundlage  Laufendes Entgelt - monatlich € 4.650,00 

Laufendes Entgelt – täglich € 155,00 
Sonderzahlungen € 9.300,00 

Geringfügigkeitsgrenze € 31,17 pro Arbeitstag, € 405,98 pro Kalendermonat 
€ 608,97 das Eineinhalbfache der Geringfügigkeitsgrenze  
€ 57,30 freiwillige Selbstversicherung in der Kranken- und Pensionsversicherung 

Service-Entgelt (E-Card-Gebühr) € 10,85 für das Kalenderjahr 2015 
Auflösungsabgabe € 118,00 für das Kalenderjahr 2015 
 Arbeiter Angestellte 
 

Dienstnehmeranteil zur Sozialversicherung 
+ KU 
+ WF 
*) Ab 1. Jänner 2015 gelten folgende Beiträge der Dienstnehmer zur Arbeitslosen-

versicherung: monatliche Beitragsgrundlage bis € 1.280,00 0 %, über € 1.280,00 bis 
€ 1.396,00 1 %, über € 1.396,00 bis € 1.571,00 2 %, über € 1.571,00 3 %. 

bis € 1.280,00 über € 1.280,00 
bis € 1.396,00 

über € 1.396,00 
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über € 1.396,00 
bis € 1.571,00 über € 1.571,00
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Dienstgeberanteil zur Sozialversicherung 
+ WF 
+ IE 
(inklusive dem betrieblichen Vorsorgebeitrag  
von 1,53 %) 
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Gesamtbeitrag (inklusive dem betrieblichen  
Vorsorgebeitrag von 1,53 %) 
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(38,23 %)
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Angestellten- und Arbeiter-Lehrlinge ohne HA-Lohn DN-Anteil SV-Gesamt 
Lehrlinge – 1. und 2. Lehrjahr 10,25 % 22,80 % 
Lehrlinge – 3. Lehrjahr bis € 1.280,00 über € 1.280,00 

bis € 1.396,00 
über € 1.396,00 
bis € 1.571,00 über € 1.571,00 bis € 1.280,00 über € 1.280,00 

bis € 1.396,00 
über € 1.396,00 
bis € 1.571,00 über € 1.571,00

14,20 %*) 15,20 %*) 16,20 %*) 17,20 %*) 33,45 % 34,45 % 35,45 % 36,45 %
Beiträge und Abgaben  
Dienstgeberbeitrag Freibetrag € 1.095,00 bei Beitragsgrundlage bis € 1.460,00;         4,50 % 

Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Burgenland  0,44 % 
Kärnten  0,41 % 
Niederösterreich  0,40 % 
Oberösterreich  0,36 % 
Salzburg  0,42 % 

Steiermark  0,39 % 
Tirol  0,43 % 
Vorarlberg  0,39 % 
Wien  0,40 % 
 

Freibetrag € 1.095,00 bei Beitragsgrundlage bis € 1.460,00 
Kommunalsteuer Freibetrag € 1.095,00 bei Bemessungsgrundlage bis € 1.460,00;         3,00 % 
Wiener Dienstgeberabgabe (U-Bahn-Steuer) € 2,00 je Dienstnehmer für jede angefangene Woche eines Dienstverhältnisses 

Lohnsteuer 

Pendlerpauschale 
 
Voraussetzung für die Berücksichtigung: 
mindestens elf Fahrten – voller Monatsbetrag 
mindestens acht Fahrten – 2/3 des Monatsbetrages 
mindestens vier Fahrten – 1/3 des Monatsbetrages 

Kleines PP  mind. 20 km mehr als 40 km mehr als 60 km
Jahresbetrag € 696,00 € 1.356,00 € 2.016,00 
Monatsbetrag € 58,00 € 113,00 € 168,00 
Großes PP mind. 2 km mehr als 20 km mehr als 40 km mehr als 60 km
Jahresbetrag € 372,00 € 1.476,00 € 2.568,00 € 3.672,00 
Monatsbetrag € 31,00 € 123,00 € 214,00 € 306,00 

Pendlereuro (Jahresbetrag) € 2,00 jährlich, pro Kilometer der einfachen Fahrtstrecke zwischen Wohnung und Arbeitsstätte
Zulagen und Zuschläge Freibetrag für SEG-Zulagen, 

Sonn-, Feiertags- und  
Nachtarbeit 

Erhöhter Freibetrag bei 
überwiegender Nacht- 

arbeit (19:00 - 7:00 Uhr) 

Freibetrag für  
10 Überstunden zu 50 %

 € 360,00  € 540,00  € 86,00 
Sonstige Bezüge   Freigrenze für sonstige Bezüge  

Freibetrag für sonstige Bezüge 
 € 2.100,00 
 € 620,00 

Dienstreisen 
 

Tagesgeld 
Nächtigungsgeld 
Kilometergeld Pkw und Kombi  
Kilometergeld Mitbeförderung 
Kilometergeld Motorfahrräder und Motorräder 

 € 26,40 
 € 15,00 
 € 0,42  
 € 0,05 
 € 0,24 

Sachbezüge Privatnutzung arbeitgebereigenes Kraftfahrzeug 
(Obergrenze für 1,5 % Sachbezug) 

 
 € 720,00 

Gewerkschaftsbeitrag - Gewerkschaft für Privatangestellte 1 % des Bruttolohnes (Bruttogehaltes, Bruttolehrlingsentschädigung), max. € 30,55 
Effektiv-Tarif-Tabelle 2015 für Arbeitnehmer 

Monatslohn   Alleinverdiener oder Alleinerzieher 
von bis  ohne AV(E)AB

 

1 Kind 2 Kinder 3 Kinder 4 Kinder 5 Kinder 
keine oder Negativsteuer bis 1.011,44  1.124,23 1.164,18 1.214,41 1.264,64 1.314,87 

 Grenzsteuersatz Abzug Abzug mit AVAB oder mit AEAB 
bis 1.011,44 0 %        

1.011,45 2.099,34 36,5 % 369,18  410,34 424,93 443,26 461,59 479,93 
2.099,35 5.016,00 43,21429 % 510,13  551,30 565,88 584,22 602,55 620,88 

darüber 50 % 850,50  891,67 906,25 924,59 942,92 961,25 
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